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استخدامی کشور   از سازمان امور اداری وابلاغيه شاخص های عمومی ساليانه  و  تحول در نظام اداری ميان مدت   دريافت برنامه های  

اجرای برنامه های تحول اداری توسط  
 ساير دفاتر سازمان 

با    های مرتبطتفکيک برنامه   
کميته های تخصصی سازمان    

 

توسط دفتر  اجرای برنامه های تحول اداری 
و تحول اداری  توسعه سرمايه انسانی    

وتفاهم در خصوص شاخص های ستاره دار با وزارت متبوع   بررسی   

    :کميته های تخصصی   در  برنامه ها کار قرار دادن دستوردر  
  ساختار فناوريهای مديريتی   -١ 
  سرمايه انسانی   -٢ 

 حقوق مردم سلامت اداری و صيانت از - ٣

ستاد صيانت از حريم امنيت عمومی و حقوق شهروندی   - ۴
 کارگروه راهبری توسعه مديريت   - ۵

 تهيه دستور جلسه و صدور دعوتنامه  

 برگزاری جلسه ، ارائه مطالب و اخذ تصميم  
 

  اطلاع رسانی  جلسه و و تاييد صورت  تهيه
  ثبت  و درج درسيستم  در اينترانت

 ی خصصتکميته های  جلسات  و پيگيری 

   مدر سيستدامات  ثبت اق  و اجرای مصوبات کميته پيگيری  

 

عمومی  شاخص های مستندات خود ارزيابی   جمع بندی   

 ارائه گزارش اقدامات و تصميم گيری در خصوص  
 اقدامات انجام نشده  

 

  پيگيری اجرا و اخذ مستندات و گزارش  اجرا و تهيه مستندات و گزارشهای لازم   
   ساير دفاتر سازماناقدامات انجام شده 

در سامانه  به همراه مستندات   خود ارزيابی ارائه گزارش
وزارت امور اقتصادی و دارايی    ارزيابی عملکرد   

قانون   ۶٨ماده  ۶اجرای بند امتيازات ارزيابی و  دريافت 
 مديريت خدمات کشوری  

تفکيک و ابلاغ برنامه به واحدهای ذيربط     

کارگروه   تهيه گزارش تحليلی نتايج ارزيابی و طرح در
   راهبری توسعه مديريت 

  در بهبودو تصميمات کارگروه  استفاده از  نتايج ارزيابی  
 برنامه های تحول اداری  


