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 » فرابورس از طريق سهام عمومي عرضه وهما  –فراخوان متقاضيان خريد سهام شركت هواپيمايي جمهوري اسلامي ايران « 
 

را بوسيله فراخوان  ماه –هواپيمايي ج.ا.ا سهام شركت  ،مصوبات هيأت واگذاريو  قانون اساسي 44و مقررات مربوط به سياستهاي كلي اصل در اجراي قانون سازي در نظر دارد،  زمان خصوصيسا
) ، بـا  عرضـه شـده (در صـورت تعلـق گـرفتن      پس از كسر سهام ترجيحـي )، بر اساس آئين نامه مشتريان استراتژيكآنها مورد تأييد قرارگيرد ( صلاحيت عموميكه  ،به متقاضيان خريدعمومي 

 واگذار نمايد.به صورت يكجا و دو مرحله اي مشخصات و شرايط زير 

 : معاملهشرايط -1
 .گيرد مبناي ثمن معامله قرار مي پيشنهادي    بديهي است بالاترين قيمت .باشد پايه سهام مي  فوق قيمت    ـ قيمت1ـ1
) مهلت دارند با توجه به قيمت پايه سهام و شرايط ذيل نسبت به ارسال درخواست خريد سهام همراه با  11/10/1390مورخ  شنبهروز ( تا روز  30از تاريخ نشر اولين آگهي،  هما –هواپيمايي ج.ا.ا شركت  كليه متقاضيان خريد -2-1

حساب سود و زيان، تركيب سهامداران همراه با ميزان درصد سهام، اعضاء  مدارك مثبته در خصوص توان مالي و فني خود ( شامل نام شركت، موضوع فعاليت، سرمايه ثبت شده، محل و تاريخ ثبت، آخرين ترازنامه و صورتاسناد و 
 گر شركت ها يا پروژه ها به تفكيك ) به سازمان خصوصي سازي اقدام نمايند.هيئت مديره بهمراه سوابق خدمتي آنان، ميزان سرمايه گذاري شركت در دي

اري و قيمت سهام جذب شده ترجيحي توسط كاركنان شركت ( در صورت تعلق گرفتن ) از سهام قابل واگذ تعداد ارائه نمايند. بديهي است ( ستون جمع )متقاضيان مي بايستي پيشنهادات خود را نسبت به كل سهام عرضه شده  ـ1ـ3
 گيرد .  پيشنهادي برنده مزايده به نسبت تعداد سهام جذب شده كسر و مانده سهام مبناي ثمن معامله قرار مي

قابل ارائه به كليه متقاضيان مي باشـد و  و فرابورس ايران موجود بوده  پس از واگذاري در شركت* تبصره : نقل وانتقال سهام درچارچوب قرارداد فيمابين انجام خواهد گرفت، نمونه قرارداد، وكالتنامه محضري و دستورالعمل نحوه نظارت 
 رعايت مفاد آن مي باشند.از نظر سازمان خصوصي سازي اقدام به شركت در مزايده به معني اطلاع و رعايت كامل و قبول شرايط مندرج درآنها است و خريداران مؤظف به 

واقـع   4، طبقـه   10، ساختمان نصر 15خيابان مهستان، پلاك  ،شهرك قدس، فاز يك، خيابان ايران زمين تهران ،سازمان خصوصي سازي واقع در  ساختمان جديد بهنامه بازديد از بنگاه  براي دريافت معرفي مي توانند متقاضيان -4-1
  به شركت فرابورس مراجعه نمايند.    ماليبراي اخذ اطلاعات  و در دفتر عرضه و بازاريابي

   به شرح اعلام شده در جدول مي باشد.شرايط مزايده از جهت ميزان پرداخت بخش نقدي و دوره بازپرداخت اقساط   ؛ گذاري هاي اقساطي خريد نقدي بلا مانع است ، در صورت تمايل متقاضيان جهت خريد اقساطي سهامدر وا -5-1 
 %) مي باشد .12سود فروش اقساطي دوازده درصد (نرخ  * تبصره : در معاملات اقساطي، فواصل زماني اقساط از يكديگر شش ماهه و

 ـ  50ذيل تا پرداخت كامل بهاي آن نزد فروشنده به عنوان وثيقه باقي خواهد ماند و حداقل معادل 1-8ـ در صورت اقساطي بودن معامله، معادل مانده اقساطي سهام مورد معامله با رعايت بند 1ـ6 ناد درصد از مانده بدهي ناشي از اقسـاط، اس
 تضميني دريافت مي گردد.

 قبلي، حق شركت در مزايده و خريد مجدد سهام را نخواهند داشت. خريداران قبلي سهام بلوكي اقساطي از سازمان خصوصي سازي كه در اجراي قراردادهاي منعقده، اقساط آنان معوق گرديده، تا تسويه بدهي هاي -7-1
 هيأت واگذاري خواهد بود.   89/ 18/2و 11مصوب مورخ »ستورالعمل نحوه  نظارت پس از واگذاري د«نحوه  نظارت پس از واگذاري مطابق   -8-1
 ر گزارش قيمت گذاريبانكي اعم از دولتي و غير دولتي ثبت شده دخريدار متعهد است به نسبت سهام خريداري، جانشين صادركنندگان دولتي ضمانتنامه ها گردد و بدهي هاي شركت به شركت مادر تخصصي و سيستم  -9-1
 درصد از مانده بدهي ناشي از اقساط، اسناد تضميني دريافت مي گردد. 50و حداقل معادلو يا دفاتر بنگاه مورد واگذاري را پرداخت نمايد، آزاد سازي سهام منوط به پرداخت كليه مطالبات و تضامين خواهد بود  
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امتيازات خدمات  ،ميليارد ريال بابت ارزش مجوزها 5,000ميليارد ريال بابت ارزش نام و علامت تجاري و مبلغ  10,000ميليارد ريال شامل مبلغ  15.000ارزش برند به مبلغ  ،ماه -در ارزشگذاري سهام شركت هواپيمايي ج.ا.ا  -10-1
 دانش فني و  نيروي انساني متخصص منظور شده است. ،فرودگاهي

م متعلقه درقبال اخذ تسهيلات بانكي و و كسري بدهي ها ازجمله كسري ذخاير ماليات قطعي شده يا قطعي نشده ، بيمه تأمين اجتماعي ، بازخريد خدمت و سنوات پرسنل ، بهره و جرايهر گونه كسري ذخيره سرفصل دارايي ها  -11-1
هيچگونه تعهدي در قبال مبالغ فوق  نيز سازمان خصوصي سازيادعايي در خصوص كسري و اضافي ارقام نخواهد داشت و هيچگونه بعهده خريدار خواهد بود و در گزارش حسابرس و بازرس قانوني و صورتهاي مالي شركت مالي و ... 

ار در صورت ابهام در هر يك از سرفصل حسابها مي نخواهد بود و خريد 18/01/1388مورخ  223913) دستورالعمل اجراي نحوه تنظيم قراردادهاي واگذاري موضوع شماره 9ماده ((ه ) موارد مذكور مشمول بند نخواهد داشت. ضمناً 
انجام گرفته و هيچگونه ارتباطي با ارزيابي سهام توسط سازمان خصوصي سازي  تواند درخواست اسناد و مدارك مربوطه را بنمايد . همچنين قيمت سهام پيشنهادي توسط خريدار بر اساس كارشناسي هايي است كه توسط خريدار

 نخواهد داشت .
را رعايت نموده و در زمان  قانون اساسي 44قانون اجراي سياستهاي كلي اصل  6موضوع ماده موسسات و نهادهاي عمومي غير دولتي و شركتهاي تابعه و وابسته آنها كه متقاضي خريد سهام مي باشند ، متعهد مي گردند ،  -12-1

 يت آن به عهده خريدار خواهد بود.معامله مشمول آن نباشند . بديهي است ، مسئوليت ناشي ازعدم رعا
 خريدار متعهد به رعايت كليه ضوابط و مقررات تعيين شده براي شركت هاي هواپيمايي است. -13-1

حق بيمه بازنشستگي و  ميليارد ريال بابت كسري 424شركت سالانه مبلغ  ) آيين نامه استخدامي شركت هواپيمايي هما، 34) ماده (  2با توجه به بندهاي گزارش حسابرس و بازرس قانوني شركت و همچنين بر اساس تبصره (  -14-1 
هام ميليارد ريال بابت ارزش فعلي تعهدات شركت جهت تأمين كسري وجوه صندوق بازنشستگي كاركنان تعيين و در ارزشگذاري س 5،000وجوه پرداختي به بازنشستگان ( ذخيره در حساب ها ) پرداخت مي نمايد لذا معادل مبلغ 

 شركت منظور گرديده و جزء تعهدات شركت خواهد بود.
 818,225ميليون ريال ارزش مازاد تجديد ارزيابي شركتهاي ايران اير تور و گروه هتلهاي هما و مبلغ  1,996,437ميليون ريال شامل مبلغ  2,814,662در ارزشگذاري سهام شركت بابت ارزش سرمايه گذاري دولت كه به مبلغ  -15-1
ميليون ريال بابت ارزش دفتري سرمايه گذاري در شركتهاي ايران ايرتور و گروه هتلهاي هما  و  2,020,178با توجه به خارج نمودن مبلغ  است هاي دولت از محل صندوق ذخيره ارزي جهت خريد هواپيما بوده يون ريال پرداختميل

 ميليون ريال منظور شده است. 794,484ميليون ريال , خالص آن به مبلغ  23,741ژه در دو شركت مذكور به مبلغ همچنين كسر مابه التفاوت ارزش تجديد ارزيابي و ارزش دفتري وي
 دريافت كرده باشند.اين سازمان را  مي توانند در خريد سهام شركت هواپيمايي ج.ا.ا مشاركت نمايند ( از طريق فرابورس نسبت به خريد سهام اقدام نمايند ) كه قبلاً تأييديه يمتقاضيان -16-1
ريدار بعد از واگذاري حق هيچگونه ادعا عليه سازمان به استناد نداشتن اطلاعات كسب اطلاعات كافي و وافي از وضعيت مالي، اقتصادي، فني و حقوقي شركت مورد واگذاري قبل از تاريخ انجام معامله بر عهده خريدار است. خ -17-1

 قتصادي، فني و حقوقي و آخرين وضعيت حساب ها و موارد اعلامي و اطلاعات ديگر مربوط به سهام مورد معامله و شركت مربوطه را ندارد.لازم از اسناد و صورت هاي مالي، ا
قيمت پيشنهادي جهت خريد سهام را بر قانون مدني در فرض وجود عيب از عيوب تبري كرده و خريدار هيچگونه حقي از جمله حق رجوع به سازمان را نخواهد داشت. خريدار »  436« سازمان خصوصي سازي به موجب ماده  -18-1

 كت در مزايده كليه خيارات خصوصاً خيار غبن ولو فاحش از سوي خود سلب و ساقط نمود و اين موضوع در قرارداد مربوطه نيز درج خواهد شد.اساس اختيارات خود طي فرايند رقابتي ارائه مي نمايد و خريدار با شر
بندي حياتي باشد، در اداره شركت و مديريت امور، ضوابط مربوطه ابلاغي از  هخريدار سهام بلوكي و كنترلي متعهد است چنانچه فعاليت شركت طبق تشخيص و ابلاغ سازمان پدافند غيرعامل متضمن امور حساس امنيتي و طبق  -19-1

 هاي مالي و غير مالي برخوردار خواهد بود. مرجع مذكور را به دقت رعايت و اجراء نمايد و در صورت رعايت احسن اين ضوابط از مشوق
 ل را پرداخت نمايد.ميليارد ريا 300خريدار متعهد است بدهي شركت به خزانه به مبلغ  -20-1
قانون موصوف از شوراي رقابت كسب تكليف نموده و نتيجه را قبل از انعقاد قرارداد با سازمان           48و  47قانون اساسي در مورد مشمول  44قانون اجراي سياست هاي كلي اصل  49خريدار مكلف است در اجراي ماده  -21-1

 خصوصي سازي، ارائه نمايد.
 ) شركت، موافقت سازمان هواپيمايي كشوري يا مراجع ذي صلاح را اخذ نمايد. LOGOر مكلف است قبل از هرگونه اقدامي در خصوص تغيير نام و علامت تجاري ( خريدا -22-1
 مقرر گرديد ضمن بررسي صلاحيت عمومي خريدار، واگذاري سهام به صورت دو مرحله اي انجام گردد. -23-1

 : طي ( در صورت تعلق گرفتن )سهام ترجيحي و اقسا ـ  2
%) از سهام بنگاه هاي مشمول واگذاري 5قانون اساسي؛ فروش سهام ترجيحي و اقساطي حداكثر پنج درصد ( 44قانون اصلاح موادي از قانون برنامه چهارم توسعه و اجراي سياستهاي كلي اصل » 20«ماده  3به استناد آئين نامه تبصره 

 نشستگان همان بنگاه بر اساس شرايط زير خواهد بود :به مديران، كاركنان و باز
اشـند و  ذاري مأمور در ساير بنگاه ها كه در زمان واگذاري داراي حداقل يك سال سـابقه كـار ب  مديران و كاركنان شاغل و يا مأمور ( اعم از رسمي يا قراردادي )  در بنگاه مشمول واگذاري و همچنين كاركنان و مديران بنگاه مورد واگ -الف

ان و كاركنان مأموري كه پرداخت حق بيمه يا كسور بازنشستگي آنان از  مبـدأ مأموريـت   همين مدت پرداخت حق بيمه ولو غير مستمر توسط بنگاه مورد واگذاري داشته باشند، واجد شرايط سهام ترجيحي هستند. واگذاري سهام به مدير
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درصد سرمايه آنها متعلق به بنگاه مورد واگذاري باشد نيز در صورت تقاضا مي توانند از سهام ترجيحي بنگاه مـورد واگـذاري    50شاغل در آن دسته از بنگاه هاي سرمايه پذير كه بيش از باشد، تعلق نمي گيرد. افراد واجد شرايط مذكور و 
 برخوردار شوند.

مـي گيـرد. اسـتفاده     چنانچه پس از واگذاري سهام به اين افراد، همچنان سهام قابل واگذاري بنگاه موجود باشد، سهام مزبور به بازنشستگان همان بنگاه ، تعلقواگذاري سهام به مديران و كاركنان شاغل، داراي اولويت بالاتري است و  -1تبصره*
 همزمان از مزاياي سهام عدالت و سهام ترجيحي براي بازنشستگان مجاز نيست.

و اقسـاط ده   برابر ميانگين شش ماهه آخرين مبلغ حقوق و مزاياي مستمر دريافتي متقاضيان ( بر اساس احكام حقوقي ) به قيمت پايه سهام 10افراد واجد شرايط حداكثر تا سقف ميزان سهام ترجيحي قابل تخصيص به هر يك از  -ب
بدهي خريداران مشمول اين آيين نامه تأمين مي شود و در صورتي كه پرداخت اقسـاط از محـل سـود سـاليانه ميسـر       دريافت اقساط در درجه اول از محل سود قابل تخصيص به سهامداران  به عنوان بخشي از ، فروخته مي شود.ساله 

صورت انفصال از خدمت بـه هـر دليـل سـهامداران     ازي پرداخت نمايند .بديهي است در وكافي نباشد ، شركت واگذار شده مي بايستي معادل بدهي كاركنان در سقف مدت قرارداد ، از حقوق و مزاياي آنان كسر و به سازمان خصوصي س
 رأساً مكلف به پرداخت اقساط خود مي باشند .

واست خود مبني بر استفاده از سـهام  روز از تاريخ نشر اولين آگهي و يا نامه اعلام سازمان به بنگاه مورد واگذاري، درخ 30شود. اشخاص واجد شرايط مي بايستي حداكثر ظرف  ج : سهام ترجيحي فقط در صورت تقاضاي كتبي واگذار مي
ده باشد به انضمام برگهاي قرارداد را به دفتر امور واگذاري بنگاه هـا تسـليم نماينـد. در    ترجيحي به همراه فهرست جمعي مشخصات كامل متقاضيان كه به تأييد بنگاه، دبيرخانه سهام عدالت و سازمان تأمين اجتماعي شعبه مربوطه رسي

 قابل واگذاري بلوكي اضافه خواهد شد.قاضا براي خريد سهام ترجيحي و همچنين پس از جذب مجموع سهام تقاضا شده تا سقف مقرر؛ سهام باقيمانده مذكور با رعايت مقررات به سهام صورت عدم وصول ت
 بنگاه مورد واگذاري است.: مسئوليت تأييد اسامي و مبلغ مندرج در احكام حقوقي پرسنل بر عهده مدير عامل و هيأت مديره 2* تبصره 

 :مشوق هاي مالي، غير مالي و تخفيفات سهام بلوكي كنترلي -3
اقدام و يا مبادرت بـه آمـوزش و بـه    كه در طي دوره تقسيط، نسبت به افزايش كاركنان بنگاه، به ميزاني بيش از آنچه در سند واگذاري ثبت شده،  ،خريدار سهام كنترلي ( حداقل ميزان سهام جهت تعيين اكثريت اعضاي هيأت مديره) -1-3

  206295/2/63ترتيب مقرر در دستور العمل نحوه اعمال  مشوق هاي مالي و يا غيـر مـالي بـه شـماره     كارگيري نيروهاي مازاد ساير بنگاه هاي واگذار شده، در واحد خود نمايند، در صورت احراز شرايط،  از مشوق هاي مالي و يا غير مالي به 
 هيأت واگذاري برخوردار خواهند شد.     18/2/1389و  11و دستورالعمل نحوه ي نظارت پس از واگذاري مصوب  18/01/1388مورخ  

 ت قرارداد ناشـي از تطويـل دوره بازپرداخـت اقسـاط،    ي به مفهوم بازنگري در مدمشوق هاي مالي، به خريداران واجد شرايط به تفكيك سه نوع مشوق شامل تخفيف در اصل ثمن معامله، كاهش سود فروش اقساطي و يا تخفيف زمان -2-3
 اعطاء مي شود.

افـزايش   3-2ركنان شركت مي باشد، همچنين  شرط استفاده از مشـوق هـاي مـالي موضـوع بنـد      * تبصره : اعطاي مشوق هاي مالي و يا غير مالي منوط به ارائه برنامه كتبي خريدار براي حفظ و افزايش سطح اشتغال موجود و بازآموزي كا
اد بازنشسته و بازخريد شده طي سنوات پس از واگذاري است، مشـروط برآنكـه هيچگـاه كـاهش     ميانگين سالانه تعداد كاركنان شركت پس از واگذاري نسبت به تعداد ثبت شده در سند واگذاري با توجه به افراد جايگزين شده در ازاي افر

 % ) بيشتر نباشد.10تعداد كاركنان طي دوره مورد بررسي از ده درصد (
ال در بنگاه انجام اقداماتي نظير سرمايه گذاري جديد، ارتقاي كارائي و بهره وري، تداوم توليد و ارتقاي سطح آن، ارتقاء فن آوري و تثبيت سطح اشتغ در زمان امضاي قرارداد واگذاري شرايطي از جملهخريداران سهام كنترلي چنانچه -3-3

 .هيأت واگذاري برخوردار خواهند شد 21/12/1387از تخفيفات موضوع دستورالعمل نحوه اخذ تعهدات، درج شروط و اعطاي تخفيفات مورخ  ر صورت احراز شرايطبپذيرند، د مورد واگذاري
 : ساير موارد-4
مرحله نخست را اخذ نموده ( فقط توسط متقاضياني  كه قبلاً تأييديه در فرابورس   26/10/1390از تاريخ  1-2پس از دريافت كليه درخواست هاي متقاضيان ظرف مهلت مقرر در بند  هما –هواپيمايي ج.ا.ا شركت عرضه سهام  -1-4

 شروع خواهد شد.)  باشند
عنوان سپرده شركت در  له بر اساس قيمت پايه سهام (آگهي شده ) را بهدرصد ارزش سهام موضوع معام 3فرابورس كارگزاران خريدار در صورتي مجاز به ورود سفارش خريد به سامانه معاملاتي هستند كه معادل  هايدر عرضه -2-4

 .مركزي اوراق بهادار و تسويه وجوه، واريز و يا ارائه نمايند بورس، جهت تضمين تعهدات ، نقداً يا به صورت ضمانت نامه بانكي بدون قيد و شرط از مشتري دريافت و حسب مورد به حساب شركت سپرده گذاريمزايده فرا
 پيشنهادات مختار است  هر يك ازسازمان خصوصي سازي در رد يا قبول  -3-4
معامله هيچگونه ادعايي معاملات اقساطي ) اقدام ننمايد، برنده  مزايده ظرف مهلت مقرر از تاريخ ابلاغ (از تاريخ برنده شدن در فرابورس )، نسبت به پرداخت ثمن نقدي معامله و ارائه اسناد تضميني (در نهائي چنانچه برنده -4-3

 نسبت به مبلغ سپرده نداشته ، لذا سپرده وي پس از كسورات قانوني در اسرع وقت به نفع سازمان ضبط خواهد شد. 
فرهنگي جمهوري اسلامي ايران و اجراي سياست هاي كلي اصل چهل و چهارم قانون قانون اصلاح موادي از قانون برنامه چهارم توسعه اقتصادي، اجتماعي و  24متقاضيان تعهد مي نمايند؛ ممنوع المعامله نبوده و مشمول ماده  -5-4

  نمي باشند. 31/4/1387اساسي مصوب 
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