
  »سازي توسط سازمان خصوصی آگهی عرضه سهام«
  »فرابورس طریق از «

 44رات مربـوط بـه سیاسـتهاي کلـی اصـل      سازي در نظر دارد ، در اجراي قانون اصلاح موادي از قانون برنامه چهارم توسعه اقتصادي، اجتماعی و فرهنگی جمهوري اسلامی ایران و مقر سازمان خصوصی 
از طریـق  صورت مزایـده و  ه ب ، با مشخصات و شرایط زیر) در صورت تعلق گرفتن(درصد سهام عرضه شده  5را پس از کسر سهام ترجیحی حداکثر معادل ي هما اگروه هتله  قانون اساسی ، سهام شرکت

  :واگذار نماید) بازار سوم( فرابورس

  
  
  : معاملهـ  شرایط 1
  .گیرد ي مبناي ثمن معامله قرار میپیشنهاد   بدیهی است بالاترین قیمت .باشند پایه سهام می  یمتفوق ق   ـ قیمت1ـ1
  آن مفاد ظف به رعایت ؤریداران مموجود می باشد و خو سازمان بورس و اوراق بهادار  نقل وانتقال سهام درچارچوب قرارداد فیمابین انجام خواهد گرفت و نمونه قرارداد و وکالتنامه محضري در سازمان خصوصی سازي -2-1
  . به معنی اطلاع و رعایت کامل و قبول شرایط مندرج در آن می باشد خرید سهاممی باشند و از نظر سازمان خصوصی سازي اقدام به  

پرداخـت  یزان پرداخت بخـش نقـدي و دوره باز  شرایط مزایده از جهت م ؛ اقساطی سهام نقدي است ، در صورت تمایل متقاضیان جهت خرید درخواست هاي خریداولویت با  در واگذاري با شرایط نقد واقساط ، -3-1
  . اقساط به شرح اعلام شده در جدول می باشد 

  .می باشد   -ش درصدش -سود سیستم بانکی در بخش صنعت ومعدن% ) 50(از یکدیگر شش ماهه و  سود فروش معادل پنجاه درصد در معاملات اقساطی ، فواصل زمانی اقساط : تبصره *   
 شی از اقسـاط ، اسـناد تضـمین   درصد از مانده بدهی نا 50و حداقل معادل به عنوان وثیقه باقی خواهد ماند ـ در صورت اقساطی بودن معامله، معادل مانده اقساطی سهام مورد معامله تا پرداخت کامل بهاي آن نزد فروشنده 1ـ4

  .می گردد دریافت 
  .قانون اساسی ،بخش تعاونی در شرایط یکسان از اولویت خرید برخوردار است  44قانون اصلاح موادي از قانون برنامه چهارم توسعه و اجراي سیاستهاي کلی اصل  20ده ما 4مطابق تبصره  -5-1
  .شرکت در مزایده را نخواهند داشت  ردیده ، تا تسویه بدهی هاي قبلی، حق خرید مجدد سهام وخریداران قبلی سهام بلوکی اقساطی از سازمان خصوصی سازي که در اجراي قراردادهاي منعقده ، اقساط آنان معوق گ -6-1
  . که نام شرکت را تغییر دهد  باشد، خریدار متعهد می می باشد آن  واگذاري شرکت بدون نام تجاري-7-1
  .خریدار متعهد به حفظ کاربري شرکت می باشد  -8-1
  .در مقابل استرداد زمین را خواهد داشت )گزارش ارزیابی  4-1-14بشرح بند (میلیارد ریال 20مبلغ ي هما در اصفهان نگردد ، حق مطالبه  ه اخذ سند رسمی مالکیت هتلموفق بدر صورتی که خریدار  -9-1
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تأسیس و اداره هتل ، 
رستوران و کلیه امور مربوط 

 به پذیرایی و اقامت 



  ) :در صورت تعلق گرفتن ( ـ سهام ترجیحی و اقساطی   2
از سهام بنگاه هـاي  %) 5(قانون اساسی ؛ فروش سهام ترجیحی و اقساطی حداکثر پنج درصد  44وادي از قانون برنامه چهارم توسعه و اجراي سیاستهاي کلی اصل قانون اصلاح م» 20«ماده  3به استناد آئین نامه تبصره   

  :خواهد بود بر اساس شرایط زیر مشمول واگذاري به مدیران کارکنان و بازنشستگان همان بنگاه 
سـال سـابقه   در بنگاه مشمول واگذاري و همچنین کارکنان و مدیران بنگاه مورد واگذاري مأمور در سایر بنگاه ها که در زمان واگذاري داراي حداقل یک )  اعم از رسمی یا قراردادي (ا مأمورمدیران و کارکنان شاغل و ی -الف

واگذاري سهام به مـدیران و کارکنـان مـأموري کـه پرداخـت حـق بیمـه یـا کسـور          . واجد شرایط سهام ترجیحی هستند  داشته باشند ، مورد واگذاريکارباشند و همین مدت پرداخت حق بیمه ولو غیر مستمر توسط بنگاه 
بنگاه مورد واگذاري باشد نیز در صورت تقاضـا   درصد سرمایه آنها متعلق به50افراد واجد شرایط مذکور و شاغل در آن دسته از بنگاه هاي سرمایه پذیر که بیش از . بازنشستگی آنان از  مبدأ مأموریت باشد ، تعلق نمی گیرد 

  .می توانند از سهام ترجیحی بنگاه مورد واگذاري برخوردار شوند
باشد ، سهام مزبور به بازنشستگان همان بنگاه ، واگذاري بنگاه موجود واگذاري سهام به مدیران و کارکنان شاغل ، داراي اولویت بالاتري است و چنانچه پس از واگذاري سهام به این افراد ، همچنان سهام قابل  -1تبصره*

  .مجاز نیست  براي بازنشستگان استفاده همزمان از مزایاي سهام عدالت و سهام ترجیحی. تعلق می گیرد 
به قیمت پایه سـهام  ) بر اساس احکام حقوقی( گین شش ماهه آخرین مبلغ حقوق و مزایاي مستمر دریافتی متقاضیانبرابر میان 10میزان سهام ترجیحی قابل تخصیص به هر یک از افراد واجد شرایط حداکثر تا سقف  -ب

  . ،فروخته می شود 
م سازمان به بنگاه مورد واگذاري، درخواست خـود مبنـی بـر    روز از تاریخ نشر اولین آگهی و یا نامه اعلا 30اشخاص واجد شرایط می بایستی حداکثر ظرف  .شود سهام ترجیحی فقط در صورت تقاضاي کتبی واگذار می: ج 

و سازمان تأمین اجتماعی شعبه مربوطه رسیده باشد بـه انضـمام برگهـاي قـرارداد را بـه مـدیریت        ، دبیرخانه سهام عدالت استفاده از سهام ترجیحی به همراه فهرست جمعی مشخصات کامل متقاضیان که به تأیید بنگاه
ایت مقررات به سهام در صورت عدم وصول  تقاضا براي خرید سهام ترجیحی و همچنین پس از جذب مجموع سهام تقاضا شده تا سقف مقرر؛ سهام باقیمانده مذکور با رع. گذاري تسلیم نمایند ز سرمایهواگذاري وحمایت ا

  .قابل واگذاري بلوکی اضافه خواهد شد
  .حکام حقوقی پرسنل بر عهده مدیر عامل و هیأت مدیره بنگاه مورد واگذاري استمسئولیت تأیید اسامی و مبلغ مندرج در ا: 2تبصره * 
  
  :ـ مشوق هاي مالی ،غیر مالی و تخفیفات سهام بلوکی کنترلی   3
ت به افزایش کارکنان شرکت ، به میزانی بیش از آنچه در سند واگذاري ثبت شرکت گروه هتلهاي هما  که در طی دوره تقسیط ، نسب)حداقل میزان سهام جهت تعیین اکثریت اعضاي هیأت مدیره( خریدار سهام کنترلی  -1-3

مـل  شـماره   یط ،  از مشوق هاي مالی و یا غیر مالی به ترتیـب مقـرر در دسـتور الع   شده ، اقدام و یا مبادرت به آموزش و به کارگیري نیروهاي مازاد سایر شرکت هاي واگذار شده ، در واحد خود نمایند ، در صورت احراز شرا
  .   برخوردار خواهند شد  18/01/1388مورخ    206295/2/63

انی به مفهوم بـازنگري در مـدت قـرارداد ناشـی از تطویـل دوره      مشوق هاي مالی ، به خریداران واجد شرایط به تفکیک سه نوع مشوق شامل تخفیف در اصل ثمن معامله ، کاهش سود فروش اقساطی و یا تخفیف زم -2-3
  .خت اقساط ،اعطاء می شود بازپردا

 3-2می باشد ، همچنین  شرط استفاده از مشوق هاي مالی موضوع بند  اعطاي مشوق هاي مالی و یا غیر مالی منوط به ارائه برنامه کتبی خریدار براي حفظ و افزایش سطح اشتغال موجود و بازآموزي کارکنان شرکت :تبصره  *
ی سنوات پس از واگذاري است ، مشـروط  ن شرکت پس از واگذاري نسبت به تعداد ثبت شده در سند واگذاري با توجه به افراد جایگزین شده در ازاي افراد بازنشسته و بازخرید شده طافزایش میانگین سالانه تعداد کارکنا

  .بیشتر نباشد% ) 10(برآنکه هیچگاه کاهش تعداد کارکنان طی دوره مورد بررسی از ده درصد 
آن ، ارتقاء فن آوري و تثبیت سطح اشتغال در بنگاه مورد واگذاري هام کنترلی در صورت احراز شرایط و انجام اقداماتی نظیر سرمایه گذاري جدید ، ارتقاي کارائی و بهره وري ، تداوم تولید و ارتقاي سطح خریداران س-3-3

  .هیأت واگذاري برخوردار خواهند شد  21/12/1387مورخ  از تخفیفات موضوع دستورالعمل نحوه اخذ تعهدات ، درج شروط و اعطاي تخفیفات
  
  :ـ سایر موارد 4  

  .شروع خواهد شد   18/03/89عرضه سهام از تاریخ   -1-4
تضمین تعهدات خریداران  نقداً یا به صورت ضمانت نامه بانکی  بورس ، جهتفرادرصد از  ارزش پایه سهام آگهی شده را به عنوان سپرده شرکت در مزایده  3پس از ورود سفارش خرید می بایستی  کارگزاران خریدار -2-4

  .واریز یا ارائه نمایند ،به حساب شرکت سپرده گذاري مرکزي اوراق بهادار و تسویه وجوه حسب مورد بدون قید و شرط از مشتري دریافت و



  .اقدام ننماید ، سپرده وي به نفع سازمان ضبط خواهد شد)در معاملات اقساطی (ن نقدي معامله و ارائه اسناد تضمینی از تاریخ ابلاغ ،نسبت به پرداخت ثم روز کاري 20 ظرف چنانچه برنده مزایده  -3-4
و قـانون منـع    31/4/1387رم قانون اساسـی مصـوب   قانون اصلاح موادي از قانون برنامه چهارم توسعه و اجراي سیاست هاي کلی اصل چهل وچها  24متقاضیان تعهد می نمایند ؛ ممنوع المعامله نبوده و مشمول ماده  -4-4

  . نمی باشند 1337مداخله کارکنان دولت در معاملات دولتی و کشوري مصوب سال 
  . مراجعه نمایندوراق بهادار به سازمان بور س وا  17/03/89مورخ  دوشنبهمی توانند در ساعات اداري روزهاي هفته حداکثر تا پایان وقت اداري روز  مالیمتقاضیان براي اخذ اطلاعات  -5-4
  

  
 ipo.irwww.            يی سازمان خصوصی سازسایت اینترنت                                                                                                                                                                                                                      

   
 

                                                                             
  
 


